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PENGANTAR 

Segala puji bagi Allah SWT, Tuhan yang Maha Kuasa, yang telah memberikan 

Rahmatnya sehingga jurnal Publik Edisi Pertama di Tahun 2019 ini bisa terselesaikan. 

Sebagaimana pada edisi-edisi sebelumnya Publik (Jurnal Ilmu Administrasi) yang diterbitkan 

oleh Program studi Administrasi Publik Universitas Muhammadiyah Gorontalo menyajikan 

beberapa artikel terkait dengan isu-isu yang ada dalam ruang lingkup disiplin ilmu 

Administrasi Publik.  

Publik  (Jurnal Ilmu Administrasi) terdiri dari beberapa artikel yakni sebanyak 7 artikel 

yang ditulis oleh para peneliti, Dosen yang telah mengirimkan naskahnya kepada pengelola 

Publik (Jurnal Ilmu Administrasi).  Pada awal jurnal edisi kali ini diisi oleh artikel yang 

berjudul Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Partisipasi Masyarakat Dalam Pilkada 

Bali. Artikel penelitian ini bertujuan untuk mencermati faktor penghambat partisipasi 

masyarakat pada pemilihan kepala daerah. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif, 

dengan teknik analisis data yakni analisis faktor, yang bertujuan untuk mengkonfirmasi faktor 

penghambat masyarakat dalam memilih Gubernur. Hasil penelitian menyimpulkan bahwa 

faktor-faktor penghambat menjadi sukarelawan dalam pemilihan kepala daerah adalah; 1) 

Tidak memiliki kompetensi, 2) Geografis, 3) Tidak independen. Kontribusi penelitian adalah 

memberikan sumbangsih dalam kebijakan kepemiluan terutama dalam mengatasi rendahnya 

partisipasi masyarakat. Secara konseptual penelitian ini memberikan sumbangsih konsep 

tentang perubahan perilaku masyarakat dalam menggunakan hak pilihnya.  

Tulisan kedua dengan judul Collaborative Governance : Proyek Penyelenggaraan 

Jaringan Tulang Punggung Serat Optik Palapa Ring di Indonesia Tahun 2016-2019. Penelitian 

ini bertujuan untuk menganalisa bagaimana penerapan tata kelola kolaboratif proyek 

penyelenggaraan jaringan tulang punggung serat optik Palapa Ring yang telah berjalan selama 

tahun 2016 – 2019.  . Hasil penelitian menunjukkan bahwa proses collaborative governance 

dalam Proyek Penyelenggaraan Jaringan Tulang Punggung Serat Optik Palapa Ring di 

Indonesia belum berjalan secara maksimal karena terdapat beberapa dimensi kolaborasi yang 

belum terpenuhi dengan baik. 

Tulisan ketiga dengan judul E-Government dengan Pemanfaatan Web OpenSID dalam 

Pelayanan Publik di Nagari Tanjung Haro Sikabu-kabu Padang Panjang. Artikel penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui bagaimana  Pemanfaatan Web OpenSID dalam Pelayanan Publik 

di Nagari Tanjung Haro Sikabu-kabu Padang Panjang Studi ini menunjukkan bahwa 

penggunaan web OpenSID dalam meningkatkan layanan publik telah berjalan dengan baik, 

dapat dilihat dari dimensi analisis web sektor publik. Pemanfaatan web OpenSID memiliki 

berbagai informasi dan dikelola dengan baik dengan PPID.  

Tulisan keempat yakni berjudul Implementasi Kebijakan Sekolah Ramah Anak Dalam 

Mewujudkan Kota Layak Anak di Kota Depok. . Penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan 

implementasi Kebijakan Sekolah Ramah Anak yang ditetapkan oleh Kementerian 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak dan menganalisis faktor pendukung dan 

penghambat implementasi Kebijakan Sekolah Ramah Anak di Kota Depok. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa faktor-faktor yang mendukung implementasi Kebijakan Sekolah Ramah 

Anak di Kota Depok adalah komunikasi yang baik dan lancar, sikap dan komitmen seluruh 

warga sekolah, koordinasi antar Pemda Depok dengan Sekolah serta adanya dukungan positif 
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seluruh warga sekolah, orang tua, masyarakat sekitar. Namun masih terdapat faktor 

penghambat yaitu terbatasnya anggaran sekolah dan jumlah guru serta padatnya aktivitas guru 

menyebabkan pelaksanaan kebijakan belum optimal. 

Tulisan kelima dengan judul Implementasi Kebijakan Manfaat Jaminan Hari Tua di 

Provinsi Gorontalo. Penulisan ini membahas mengenai implementasi kebijakan manfaat 

Jaminan Hari Tua (JHT) di Provinsi Gorontalo. Kepesertaan JHT di Provinsi Gorontalo masih 

rendah. JHT merupakan jaminan sosial yang diperlukan oleh tenaga kerja dan dapat dinikmati 

ketika memasuki usia pensiun. Hasil dari penulisan ini yakni implementasi kebijakan manfaat 

JHT di Gorontalo dipengaruhi konten dan konteks kebijakan itu sendiri. Salah satu 

konteksnya ialah adanya kebutuhan masyarakat yang dipandang belum menempatkan JHT 

sebagai hal penting dalam jaminan sosial bagi pekerja. Hal ini menekankan perlu BPJS 

Ketenagakerjaan untuk meningkatkan sosiallisasi, edukasi dan memerluas kemitraan untuk 

keberlangsungan JHT yang lebih baik 

Tulisan keenam dengan judul The Effect of Human Resource Competency and 

Implementation of SIMDA on the Quality of Financial Statement at BPKAD Office of 

Gorontalo City. Tujuan penelitian ini dimaksudkan untuk menganalisis, mengukur, dan 

membahas pengaruh kompetensi sumber daya manusia dan penerapan sistem informasi 

manajemen keuangan daerah terhadap kualitas laporan keuangan di kantor BPKAD Kota 

Gorontalo. Temuan penelitian ini meliputi: pertama, ada pengaruh yang signifikan dari 

kompetensi sumber daya manusia terhadap kualitas laporan keuangan di kantor BPKAD Kota 

Gorontalo. Kedua, telah ada efek penting dari Implementasi Sistem Informasi Manajemen 

Keuangan Daerah pada kualitas laporan keuangan di kantor BPKAD Kota Gorontalo. Ketiga, 

ada kontribusi pengaruh kompetensi sumber daya manusia dan Implementasi Sistem 

Informasi Manajemen Keuangan Daerah secara simultan terhadap kualitas laporan keuangan 

di kantor BPKAD Kota Gorontalo. 

Tulisan ke tujuh dengan judul Analisis Kualitas Pemeriksaan Pengelolaan Keuangan 

Negara oleh Badan Pemeriksa Keuangan Republik Indonesia Perwakilan Sulawesi Selatan. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis kualitas dari pemeriksaan Pengelolaan Keuangan 

Negara yang dilakukan oleh Badan Pemeriksa Keuangan (BPK) Republik Indonesia 

perwakilan Sulawesi Selatan. Dari Hasil penelitian menujukkan bahwa rangkaian proses 

pemeriksaan yang dilakukan BPK yaitu, Perencaanaan, Pelaksanaan dan Pelaporan 

Pemeriksaan terdapat proses yang memberi peluang besar entitas meraih WTP yaitu pada 

penetapan nilai materialitas yang cukup tinggi toleransinya serta banyaknya kesempatan 

pertemuan yang diberikan oleh prosedur antara pemeriksa dan entitas sehingga peluang untuk 

melakukan kecurangan dengan menegosiasikan agar auditor tidak memuat temuan. 

Akhirnya kami menyampaikan terimakasih kepada para penulis yang telah memasukkan 

naskah/artikelnya di Publik  (Jurnal Ilmu Administrasi), dan semoga semakin banyak artikel-

artikel yang baik yang akan dimuat dalam jurnal publik pada edisi yang akan datang. 
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